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Einladung zur Hauptversammliung

Die Aktionare unserer Gesellschaft werden hiermit zu der am
8. Juli 2013 um 10.30 Uhr
im Konferenzzentrum Minchen der Hanns-Seidel-Stiftung e.V.,
LazarettstralRe 33, 80636 Munchen,

stattfindenden ordentlichen Hauptversammlung eingeladen.

Tagesordnung

Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2012 sowie des

Lageberichts des Vorstands fir die Gesellschaft mit dem Bericht des Aufsichts-

rats fur das Geschaftsjahr 2012

Beschlussfassung uber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fir das Ge-
schaftsjahr 2012

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Mitgliedern des Vorstands Entlastung zu

erteilen.

Beschlussfassung uber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fir das
Geschaftsjahr 2012

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Mitgliedern des Aufsichtsrats Entlastung

zu erteilen.
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Beschlussfassung Uber die Wahl des Abschlussprifers sowie Zwischenab-

schlussprifers fur das Geschéaftsjahr 2013

Der Aufsichtsrat schlagt, gestiitzt auf die Empfehlung des Priifungsausschusses, vor,
die KPMG AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Berlin, zum Abschlussprifer fir das
Geschéftsjahr 2013 sowie zum Prifer fur die etwaige pruferische Durchsicht des im
Halbjahresfinanzbericht zum 30. Juni 2013 enthaltenen verkirzten Abschlusses und

des Zwischenlageberichts zu wahlen.

Beschlussfassung liber die Anderung der Satzung im Zusammenhang mit der

Reduzierung des Aufsichtsrats

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Aufsichtsrat von derzeit 6 Mitgliedern auf

3 Mitglieder zu verkleinern und deswegen folgende Satzungsanderung zu beschliel3en:

8§ 7 Abs. 1 der Satzung (Aufsichtsrat) wird wie folgt neu gefasst:

.Der Aufsichtsrat besteht aus drei Mitgliedern*

Neuwahlen zum Aufsichtsrat

Die Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder endet mit dem Ablauf der heutigen Hauptver-

sammlung.

Der Aufsichtsrat der Gesellschaft setzt sich gemall 8 7 Abs. 1 der Satzung in Verbin-
dung mit 88 95 Abs. 1 Satz 1, 96 Abs. 1, 101 Abs. 1 AktG, 8 1 Abs. 1 Nr. 1 DrittelbG
aus nach Eintragung der unter Tagesordnungspunkt 6 vorgesehenen Beschlussfas-
sung in das Handelsregister zuktinftig drei von der Hauptversammlung gewahlten Mit-

gliedern zusammen.

Der Aufsichtsrat schlagt vor,

- Herrn Dr. Thomas Ledermann, Vorstand der BOAG Borsen AG, Hamburg

- Herrn Thomas Muhlbauer, Borsenmakler, Gréafelfing

- Herrn Michael Wilhelm, Diplom-Kaufmann, Steuerberater/Wirtschaftsprifer, Vor-
stand der WAPAG Allgemeine Revisions- und Treuhand-Gesellschaft Aktienge-

sellschaft Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Pullach



in den Aufsichtsrat zu wéahlen.

Die Hauptversammlung ist an die Wahlvorschlage nicht gebunden.

Beschlussfassung tiber die Anderung der Aufsichtsratsvergiitung und § 8 der

Satzung (Vergutung des Aufsichtsrats)

Der Deutsche Corporate Governance Kodex ist in der seit dem 15. Mai 2012 giltigen
Fassung einer Forderung vieler Investoren nachgekommen und sieht eine variable, er-
folgsabhéngige Aufsichtsratsvergiitung nun nicht mehr als wesentliches Element guter
Corporate Governance an. Dieser Auffassung mochten sich Vorstand und Aufsichtsrat
anschlieen und den variablen, erfolgsabhéangigen Teil der Aufsichtsratsvergitung
rickwirkend zum 1. Januar 2013 streichen und die Aufsichtsratsvergitung ausschlief3-

lich auf eine feste Vergitung umstellen.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, § 8 der Satzung wie folgt neu zu fassen:

.8 8 Vergitung

(1) Jedes Mitglied des Aufsichtsrats erhalt fir jedes volle Geschéftsjahr seiner Zu-
gehdorigkeit zum Aufsichtsrat eine feste Vergitung in Hohe von € 12.500,--, zahl-

bar nach Ablauf des Geschéftsjahres.

(2) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates erhalt das Doppelte des in Absatz 1 dieser
Ziffer festgelegten Betrages.

(3) Aufsichtsratsmitglieder, die nur wéhrend eines Teils des Geschaftsjahres dem
Aufsichtsrat angehdrt haben, erhalten eine im Verhéltnis der Zeit geringere Ver-
gutung.

(4) Den Aufsichtsratsmitgliedern werden die durch die Auslbung ihres Amtes ent-
stehenden Auslagen erstattet. Zu den Auslagen rechnet auch eine auf die Bezi-
ge entfallende Umsatzsteuer, soweit das Aufsichtsratsmitglied berechtigt ist, die

Umsatzsteuer gesondert in Rechnung zu stellen und dieses Recht ausgeibt hat.



(5) Die Gesellschaft kann zu Gunsten der Aufsichtsratsmitglieder eine Haftpflichtver-
sicherung abschlieRen, die die gesetzliche Haftpflicht aus der Aufsichtsratstatig-
keit abdeckt.”

Beschlussfassung uber die Anderung von § 18 Abs. 1 der Satzung (Veroffentli-

chungen)

Nachdem es keine Unterscheidung zwischen gedrucktem und elektronischem Bundes-
anzeiger mehr gibt, schlagen Vorstand und Aufsichtsrats vor, 8 18 Abs. 1 der Satzung

wie folgt zu fassen:

,Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im Bundesanzeiger.”

Beschlussfassung uber die Aufhebung des bestehenden und die Schaffung ei-

nes neuen genehmigten Kapitals sowie die entsprechende Satzungsanderung

Das bestehende, in 8 5 Abs. 6 der Satzung eingetragene genehmigte Kapital der Ge-
sellschaft lauft am 27. Juli 2013 aus.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgenden Beschluss zu fassen:

a) Diein 8 5 Abs. 6 der Satzung enthaltene Ermachtigung des Vorstands bis zum
27. Juli 2013 das Grundkapital der Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichts-
rats einmal oder mehrfach um bis zu insgesamt € 3.736.850,- durch Ausgabe
von bis zu 3.736.850 neuen, auf den Inhaber lautenden Stiuickaktien gegen Bar-
oder Sacheinlagen zu erhdhen (genehmigtes Kapital) wird mit Wirkung zum Zeit-
punkt der Eintragung des unter Ziff. b) beschlossenen neuen genehmigten Kapi-
tals aufgehoben.

b)  Der Vorstand wird erméachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 7. Juli
2018 das Grundkapital der Gesellschaft einmalig oder mehrfach um bis zu insge-
samt € 3.736.850,- durch Ausgabe von bis zu 3.736.850 neuen, auf den Inhaber
lautenden Stiickaktien mit Gewinnberechtigung ab Beginn des im Zeitpunkt der
Ausgabe laufenden Geschéftsjahres gegen Bar- und/oder Sacheinlage zu erho-
hen (genehmigtes Kapital 2013). Dabei ist den Aktionaren grundsatzlich ein Be-

zugsrecht einzurdumen; das gesetzliche Bezugsrecht kann auch in der Weise
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eingerdumt werden, dass die neuen Aktien von einem Kreditinstitut oder einem
nach 8§ 186 Abs. 5 Satz 1 AktG gleichgestellten Institut mit der Verpflichtung
tbernommen werden, sie den Aktionaren der Gesellschaft zum Bezug anzubie-
ten. Der Vorstand wird jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das

gesetzliche Bezugsrecht der Aktionare auszuschliel3en,

e soweit es erforderlich ist, um Spitzenbetrage auszugleichen;

e wenn die Aktien gegen Sacheinlagen zum Zwecke des Erwerbs von Unter-
nehmen oder von Beteiligungen an Unternehmen oder Unternehmensteilen
oder zum Zwecke des Erwerbs von Forderungen gegen die Gesellschaft aus-

gegeben werden;

e wenn eine Kapitalerhbhung gegen Bareinlagen 10 Prozent des Grundkapitals
nicht Ubersteigt und der Ausgabebetrag der neuen Aktien den Boérsenpreis
nicht wesentlich unterschreitet (§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG); beim Gebrauch-
machen dieser Erméchtigung unter Bezugsrechtsausschluss nach § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG ist der Ausschluss des Bezugsrechts auf Grund anderer
Ermachtigungen nach § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG zu berticksichtigen.

Der Vorstand wird erméachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren
Einzelheiten der Kapitalerhdhung und ihrer Durchfiihrung festzulegen. Der Auf-
sichtsrat wird ermachtigt, die Fassung der Satzung entsprechend dem Umfang
der Durchfuhrung der Kapitalerhbhung aus genehmigtem Kapital jeweils anzu-
passen.

c) 85 Abs. 6 der Satzung wird entsprechend den vorstehenden Beschliissen wie folgt
neu gefasst:

(6) , Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 7. Ju-
li 2018 das Grundkapital der Gesellschaft einmalig oder mehrfach um bis zu
insgesamt € 3.736.850,- durch Ausgabe von bis zu 3.736.850 neuen, auf den
Inhaber lautenden Stickaktien mit Gewinnberechtigung ab Beginn des im
Zeitpunkt der Ausgabe laufenden Geschéftsjahres gegen Bar- und/oder
Sacheinlage zu erhéhen (genehmigtes Kapital 2013). Dabei ist den Aktionaren
grundsatzlich ein Bezugsrecht einzuraumen; das gesetzliche Bezugsrecht

kann auch in der Weise eingeraumt werden, dass die neuen Aktien von einem
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Kreditinstitut oder einem nach § 186 Abs. 5 Satz 1 AktG gleichgestellten Insti-
tut mit der Verpflichtung tlbernommen werden, sie den Aktionaren der Gesell-
schaft zum Bezug anzubieten. Der Vorstand ist jedoch erméchtigt, mit Zu-

stimmung des Aufsichtsrats das gesetzliche Bezugsrecht der Aktionare aus-

zuschliefRen,
o soweit es erforderlich ist, um Spitzenbetrage auszugleichen;
o wenn die Aktien gegen Sacheinlagen zum Zwecke des Erwerbs von

Unternehmen oder von Beteiligungen an Unternehmen oder Unter-
nehmensteilen oder zum Zwecke des Erwerbs von Forderungen gegen

die Gesellschaft ausgegeben werden;

° wenn eine Kapitalerhéhung gegen Bareinlagen 10 Prozent des Grund-
kapitals nicht tbersteigt und der Ausgabebetrag der neuen Aktien den
Bdrsenpreis nicht wesentlich unterschreitet (§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG);
beim Gebrauchmachen dieser Ermachtigung unter Bezugsrechtsaus-
schluss nach § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ist der Ausschluss des Bezugs-
rechts auf Grund anderer Ermachtigungen nach § 186 Abs. 3
Satz 4 AktG zu beriicksichtigen.

Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Ein-
zelheiten der Kapitalerhdhung und ihrer Durchfuhrung festzulegen. Der Auf-
sichtsrat ist ermachtigt, die Fassung der Satzung entsprechend dem Umfang der
Durchfiihrung der Kapitalerhhung aus genehmigtem Kapital jeweils anzupas-

sen.”

Bericht des Vorstands gemal § 203 Abs. 2 Satz 2 AktG in Verbindung mit § 186 Abs. 4

Satz 2 AktG Uber den Ausschluss des Bezugsrechts in Tagesordnungspunkt 9

Der Vorstand erstattet gemaR 8§ 203 Abs. 2 Satz 2, 186 Abs. 4 Satz 2 AktG Uber die Griinde
fir den Ausschluss des Bezugsrechts und zum vorgesehenen Ausgabebetrag diesen Be-
richt, der ab der Einberufung der Hauptversammlung in den Geschaftsraumen der Gesell-
schaft zur Einsichthnahme durch die Aktiondre ausliegt und auch im Internet unter

www.mwbfairtrade.com zuganglich ist.



http://www.mwbfairtrade.com/
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Er wird jedem Aktionar auf Verlangen unentgeltlich und unverztglich in Kopie zugesandt und

auch wéahrend der Hauptversammlung zur Einsichtnahme ausliegen.

Durch den Beschluss unter Tagesordnungspunkt 9 wird die bestehende Erméachtigung zur
Erhéhung des Grundkapitals aufgehoben und durch eine neue fiinfjahrige Erméachtigung, die
eine Kapitalerhéhung von bis zu € 3.736.850,- und damit bis zur Halfte des Grundkapitals
ersetzt. Mit der vorgeschlagenen Erméachtigung wird der Vorstand in die Lage versetzt, im
Rahmen des genehmigten Kapitals die Eigenkapitalausstattung der Gesellschaft den ge-
schéftlichen Erfordernissen anzupassen. Bei der Ausnutzung des genehmigten Kapitals ha-
ben die Aktionare grundsatzlich ein Bezugsrecht, wobei auch ein mittelbares Bezugsrecht
gewahrt werden kann. Es ist jedoch vorgesehen, das Bezugsrecht der Aktionare in nachfol-

genden Fallen auszuschliel3en:

- Der Vorstand soll erméachtigt werden, das gesetzliche Bezugsrecht der Aktiondre mit
Zustimmung des Aufsichtsrats zum Ausgleich von Spitzenbetragen auszuschlie3en.
Fur die Ermachtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts bei Spitzenbetragen sind
ausschlieBlich technische Griinde maf3geblich. Hierdurch soll es dem Vorstand im Ein-
zelfall ermdglicht werden, ein glattes Bezugsverhaltnis herzustellen. Dies erleichtert die
Abwicklung von Bezugsrechten und erspart zusatzlichen Aufwand. Der mogliche Ver-

wasserungseffekt ist auf Grund der Beschrankung auf Spitzenbetrage gering.

- Der Vorstand soll weiter ermachtigt werden, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Bezugsrecht auszuschlieRen, wenn die Aktien gegen Sacheinlagen zum Zwecke des
Erwerbs von Unternehmen oder von Beteiligungen an Unternehmen oder Unterneh-
mensteilen oder zum Zwecke des Erwerbs von Forderungen gegen die Gesellschaft
ausgegeben werden. Diese Ermachtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts bei Kapi-
talerh6hungen aus genehmigtem Kapital soll der Gesellschaft die Moglichkeit geben, in
geeigneten Fallen Unternehmen, Beteiligungen an Unternehmen oder Unternehmens-
teile sowie Forderungen gegen die Gesellschaft gegen Uberlassung von Aktien der
Gesellschaft zu erwerben oder sich mit anderen Unternehmen zusammenschlie3en zu
kénnen. Die Gesellschaft hat damit ein Instrument, eventuelle Akquisitionsmdglichkei-
ten unter Zuhilfenahme flexibler und liquiditdtsschonender Finanzierungsmoéglichkeiten
zu realisieren. Die Maoglichkeit, rasch und erfolgreich auf entsprechende vorteilhafte
Angebote oder sich bietende Gelegenheiten reagieren zu koénnen, dient dabei auch
dem Erhalt und der Steigerung der Wettbewerbsfahigkeit der Gesellschaft. Die Er-
méachtigung erstreckt sich insbesondere auf den Erwerb von Beteiligungen im Rahmen

sogenannter ,share deals“, d. h. durch den Erwerb von Gesellschaftsanteilen, sowie
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auf den Erwerb im Rahmen sogenannter ,asset deals”, d. h. die Ubernahme eines Un-
ternehmens oder Unternehmensteils mittels Erwerb der sie bestimmenden Vermo-
gensgegenstande, Rechte, Vertragspositionen und Ahnlichem. Die Méglichkeit, im Ein-
zelfall Forderungen gegen die Gesellschaft durch die Ausgabe von Aktien der Gesell-
schaft zurickfiihren zu kdénnen, hat ebenfalls den Vorteil, dass eine Belastung der Li-
quiditdt vermieden wird. Da eine Kapitalerhbhung in den vorgenannten Fallen h&aufig
kurzfristig erfolgen muss, kann diese in aller Regel nicht von der nur einmal jahrlich
stattfindenden ordentlichen Hauptversammlung unmittelbar beschlossen werden. Die
Einberufung einer aul3erordentlichen Hauptversammlung fir jeden einzelnen Erwerb
ware in diesen Féllen jedoch aus Kosten- und Zeitgriinden nicht praktikabel. Um auch
in solchen Fallen kurzfristig handlungsfahig zu sein, liegt es im Interesse der Gesell-
schaft, das Grundkapital durch Ausgabe neuer Aktien unter Ausschluss des Bezugs-

rechts der Aktionare gegen Sacheinlagen zu erhéhen.

Weiterhin soll der Vorstand erméachtigt werden, bei einer Barkapitalerhhung mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht auszuschlieRen, wenn eine Kapitalerho-
hung gegen Bareinlagen 10 Prozent des Grundkapitals nicht tberschreitet und der
Ausgabebetrag der neuen Aktien den Borsenpreis nicht wesentlich unterschreitet
(8 186 Abs. 3 Satz 4 AktG). Diese Ermachtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts
bei Barkapitalerhhungen gibt dem Vorstand die Mdglichkeit, mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats das Bezugsrecht der Aktionare gemafd § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG auszu-
schlieRen. Der Vorschlag liegt damit im Rahmen der gesetzlichen Regelung. Das Vo-
lumen der Ermachtigung entspricht 10 Prozent des Grundkapitals der Gesellschaft.
Diese Erméchtigung ermdglicht eine kurzfristige Aktienplatzierung unter flexibler Aus-
nutzung ginstiger Marktverhaltnisse und fihrt in der Regel zu einem deutlich héheren
Mittelzufluss als im Fall einer Aktienplatzierung mit Bezugsrecht, da bei der Festlegung
des Platzierungsentgelts kein Kursanderungsrisiko fir den Zeitraum der Bezugsfrist
bertcksichtigt werden muss. Der Vorstand soll mit dieser Form der Kapitalerhthung in
die Lage versetzt werden, die fur die zukunftige Geschaftsentwicklung erforderliche
Starkung der Eigenkapitalausstattung zu optimalen Bedingungen vornehmen zu kon-
nen. Dadurch, dass der Ausgabebetrag der Aktie den Bérsenkurs jeweils nicht wesent-
lich unterschreitet, wird dem Interesse der Aktionare an einem wertmafigen Verwasse-
rungsschutz Rechnung getragen. Da die neuen Aktien nahe am Bdrsenkurs platziert
werden, kann jeder Aktionar zur Aufrechterhaltung seiner Beteiligungsquote Aktien am
Markt zu annahernd gleichen Bedingungen erwerben, wie sie die Emission vorsieht.
Der Vorstand wird den Ausgabebetrag so nahe an dem dann aktuellen Borsenkurs

festlegen, wie dies unter Beriicksichtigung der jeweiligen Situation am Kapitalmarkt
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maglich ist, und sich um eine marktschonende Platzierung der neuen Aktien bemiihen.

Der Vorstand wird in jedem Einzelfall sorgféltig prifen, ob er von der Erméchtigung zum Be-
zugsrechtsausschluss Gebrauch machen wird. Eine Ausnutzung dieser Mdglichkeit wird nur
dann erfolgen, wenn dies nach Einschatzung des Vorstands und des Aufsichtsrats im Inte-
resse der Gesellschaft und damit ihrer Aktionare liegt. Der Ausgabebetrag fiir die neuen Ak-
tien wird dabei jeweils vom Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats unter Wahrung der

Interessen der Gesellschaft und ihrer Aktionare festgelegt.

Teilnahmebedingungen

Nicht-borsennotierte Gesellschaften im Sinne des 8§ 121 Abs. 3 AktG i.V.m. § 3 Abs. 2 AktG
sind in der Einberufung lediglich zur Angabe von Firma und Sitz der Gesellschaft, Zeit und
Ort der Hauptversammlung und der Tagesordnung sowie der untenstehenden Adressen ver-
pflichtet.

Nachfolgende Hinweise erfolgen freiwillig, um unseren Aktionaren die Teilnahme an der

Hauptversammlung zu erleichtern.

Gemal § 10 der Satzung der Gesellschaft sind zur Teilnahme an der Hauptversammlung
und zur Ausibung des Stimmrechts nur diejenigen Aktionére berechtigt, die der Gesellschaft
ihre Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausibung des Stimm-
rechts nachgewiesen haben. Als Nachweis der Berechtigung zur Teilnahme an der Haupt-
versammlung und zur Austibung des Stimmrechts ist ein in Textform erstellter Nachweis des
Anteilsbesitzes eines zur Verwahrung von Wertpapieren zugelassenen Instituts erforderlich
und ausreichend; der Nachweis muss in deutscher oder englischer Sprache verfasst sein.
Der Nachweis hat sich auf den Beginn des einundzwanzigsten Tages vor der Versammlung,
d.h. auf den Beginn des 17. Juni 2013 (0.00 Uhr) zu beziehen und muss der Gesellschaft
spatestens bis 1. Juli 2013 an folgende Anschrift zugegangen sein:

mwb fairtrade Wertpapierhandelsbank AG

c/o UniCredit Bank AG

CBS40GM

80311 Minchen

Fax: 089 5400 2519

Email: hauptversammlungen@unicreditgroup.de


mailto:hauptversammlungen@unicreditgroup.de
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Der Aktionar kann sein Stimmrecht in der Hauptversammlung auch durch einen Bevollmé&ch-
tigten, z.B. durch ein Kreditinstitut, eine Aktionarsvereinigung oder eine andere Person sei-
ner Wahl austiben lassen. Auch im Fall einer Bevollmachtigung ist ein fristgerechter Nach-
weis der Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des
Stimmrechts nach den vorstehenden Bestimmungen erforderlich. Bevollméachtigt der Aktio-
nar mehr als eine Person, so ist die Gesellschaft gemar § 134 Abs. 3 Satz 2 AktG berech-

tigt, eine oder mehrere von diesen zurlickweisen.

Die Erteilung der Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis gegeniiber der Gesellschaft be-
durfen der Textform (8 126b BGB).

Die Aktionare, die ein Kreditinstitut, eine Aktionarsvereinigung oder eine der in § 135 AktG
gleichgestellte Institution oder Person mit der Stimmrechtsaustbung bevollméchtigen wollen,
weisen wir darauf hin, dass in diesen Féllen die zu bevollmachtigende Institution oder Person
mdglicherweise eine besondere Form der Vollmacht verlangt, weil diese gemaf § 135 AktG
die Vollmacht nachprifbar festhalten muss. Wir bitten daher die Aktionére, sich in diesem

Fall mit dem zu Bevollméchtigenden Uber die Form der Vollmacht abzustimmen.

Ein Formular, das fur die Erteilung einer Vollmacht verwendet werden kann, befindet sich auf
der Rickseite der Eintrittskarte, welche den Aktiondren nach dem oben beschriebenen
form- und fristgerechten Nachweis der Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversamm-

lung und zur Ausiibung des Stimmrechts zugeschickt wird.

Wir bieten unseren Aktiondren an, von der Gesellschaft benannte weisungsgebundene
Stimmrechtsvertreter bereits vor der Hauptversammlung mit der Auslibung ihres Stimm-
rechts zu bevollmachtigen. Die Aktionédre, die dem von der Gesellschaft benannten Stimm-
rechtsvertreter eine Vollmacht erteilen wollen, bendtigen hierzu eine Eintrittskarte zur Haupt-
versammlung. Soweit die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter bevollmach-
tigt werden, mussen diesen Weisungen zu jedem Punkt der Tagesordnung erteilt werden.
Die Stimmrechtsvertreter sind verpflichtet, weisungsgemal abzustimmen. Den Stimmrechts-
vertretern steht bei der Ausiibung des Stimmrechts kein eigener Ermessensspielraum zu.
Die Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft nehmen keine Vollmachten zur Einlegung von
Widerspriichen gegen Hauptversammlungsbeschliisse, zur Ausiibung des Rede- und Frage-
rechts oder zur Stellung von Antragen entgegen. Die Bevollméchtigung des Stimmrechtsver-
treters einschlieBlich der Weisungen missen spatestens bis zum Ablauf des 5.Juli 2013

unter der Adresse mwhb fairtrade Wertpapierhandelsbank AG, Investor Relations, Rottenbu-
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cher Str. 28, 82166 Grafelfing, Telefax: +49 — (0)89 — 85852-505, E-mail: investor-

relations@mwbfairtrade.com eingegangen sein.

Ein Formular, das zur Vollmachts- und Weisungserteilung an die Stimmrechtsvertreter der
Gesellschaft verwendet werden kann, erhalten die Aktiondre zusammen mit der Eintrittskar-
te, welche den Aktionaren nach dem oben beschriebenen form- und fristgerechten Nachweis
der Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Auslibung des Stimm-

rechts zugeschickt wird.

Anfragen oder Antrdge von Aktiondren im Sinne von 88 126, 127 AktG sind an die folgende

Adresse zu richten:

mwb fairtrade Wertpapierhandelsbank AG
Investor Relations

Rottenbucher Str. 28

82166 Gréfelfing

Telefax: +49 — (0)89 — 85852-505

E-mail: investor-relations@mwbfairtrade.com

Anderweitig adressierte Gegenantrage und Wahlvorschlage werden nicht zuganglich ge-

macht.

Vorbehaltlich § 126 Abs. 2 und 3 AktG werden wir zuganglich zu machende Gegenantrage
von Aktionaren einschlief3lich des Namens des Aktionars und der Begriindung sowie etwaige

Stellungnahmen der Verwaltung hierzu im Internet unter http://www.mwbfairtrade.com verof-

fentlichen.

Gréfelfing, im Mai 2013

Der Vorstand
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